附件1
	四川经纬教育管理集团有限公司招聘岗位要求表

	序号
	公司
	岗位
名称
	岗位职责
	报考条件
	招聘人数

	1
	泸州经纬玉阶餐饮服务有限公司
	副总经理
	1.根据集团战略与餐饮行业趋势，制定美食街中长期发展规划与年度经营方案，统筹资源配置，建立高效的运营管理体系；
2.搭建标准化品质管控体系，统筹各门店运营工作，推动菜品研发创新与品质升级；
3.开展市场调研与行业分析，制定实施市场营销活动，打造美食街优质品牌形象，拓展合作渠道，提升美食街市场影响力；
4.统筹美食街资产管理工作，保障资产的高效利用与安全运转，提升运营保障能力；
5.制定人才培养计划，统筹团队建设与管理，完善考核与激励机制，打造高凝聚力、高执行力的核心团队；
6.维护客户关系，深度挖掘客户需求，增强客户粘性与忠诚度，全面提升客户消费体验与满意度；
7.完成领导交办的其他工作。
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，酒店管理、工商管理等相关专业；
[bookmark: _GoBack]2.具有5年以上酒店或餐饮行业高层管理经验，精通成本管控、预算编制及财务数据分析；
3.有餐饮运营成功案例，具备能制定战略规划，主导品牌营销与市场推广的能力；
4.擅长团队管理与人才培养，可搭建标准化运营体系，熟悉食品安全法规，具备危机处理与跨部门协调能力；
5.认同企业文化，具备较强的事业心和责任感，抗压能力强，有较强的决策力与执行力。
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